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党支部委员会测评表
党支部名称：                                                 评议时间：   年   月   日
	总体评价
	支部书记履行
党建责任方面
	党建工作开展情况方面
	支部作用发挥方面
	师生员工满意度方面

	好
	较好
	一般
	差
	好
	较好
	一般
	差
	好
	较好
	一般
	差
	好
	较好
	一般
	差
	好
	较好
	一般
	差

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
意见建议：


注：请每名党员选择相应的评价划“√”。
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附件2
民主评议党员测评表
党支部名称：                                                     评议时间：    年   月  日
	党员姓名
	总体评价
	政治方面
	执行纪律方面
	品德方面
	发挥作用方面

	
	优秀
	合格
	基本合格
	不合格
	优秀
	合格
	基本合格
	不合格
	优秀
	合格
	基本合格
	不合格
	优秀
	合格
	基本合格
	不合格
	优秀
	合格
	基本合格
	不合格

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


注：1.评议对象按姓氏笔画排序；
2.请在每名党员后选择相应的评价划“√”，评价“优秀”的比例不超过三分之一。
附件3
党支部委员会测评结果汇总表
二级党组织名称：（盖章）                 主要负责人（签字）：       年   月   日
	党支部名称
	评议结果
（好、较好、一般、差）
	备注

	　
	　
	　

	　
	　
	　

	　
	　
	　

	　
	　
	　

	　
	　
	　

	　
	　
	　

	　
	　
	　

	　
	　
	　




附件4
民主评议党员结果汇总表
二级党组织名称：（盖章）                 主要负责人（签字）：           年   月   日
	支部名称
	党员
总数
	正式
党员数
	评议结果
	评议结果为“优秀”的党员名单
	备注

	
	
	
	优秀数
	合格数
	基本
合格数
	不合
格数
	
	

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	合计
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	


注：预备党员只参加民主评议，不评定等次。

附件5
党支部委员会整改清单
党支部名称：                         党支部书记（签字）：               年   月   日
	序号
	整改问题
	整改措施
	整改时限
	备注

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	




附件6
组织生活会和民主评议党员工作流程

一、会议准备
1.下达通知。根据上级关于召开组织生活会和开展民主评议党员的通知要求，确定会议时间，制定会议方案，提前通知到全体党员。
2.组织学习。在组织党员开展日常学习的基础上，集中1天时间专题学习，切实打牢思想基础。
3.谈心谈话。党支部委员之间、党支部委员和党员之间、党员和党员之间开展谈心谈话，指出存在问题、交换意见建议。
4.查摆问题。党支部委员会要重点查摆增强政治功能和组织功能存在的问题和差距；党员要全面查找在政治信仰、党员意识、理论学习、能力本领、作用发挥、纪律作风等方面的不足和问题。
二、会议召开
组织生活会一般由党支部书记主持。
（一）设支委会的党支部
1.召开支委会。（1）支部书记代表班子和个人作对照检查，然后班子其他成员依次对支部书记提出批评意见，批评结束后，支部书记要做简短的表态发言。（2）支委会成员之间开展批评与自我批评。支委会成员首先进行自我批评，每位支委会成员自我批评结束后，其他成员要依次对其提出批评意见，发言一个批评一个，之后本人要作简短的表态发言。（3）支委会结束后，要第一时间形成支部班子对照检查情况通报。
2.召开全体党员大会。（1）支部书记报告本支部党员出、缺席情况，主要包括应到会人数、实到人数、缺席人数，说明党员缺席的原因等。（2）支部书记代表支委会报告工作、通报支部班子对照检查情况。（3）组织党员开展自我批评，然后其他党员对其提出批评意见，发言一个批评一个。党员人数较多的党支部，个人自我批评和党员相互批评环节也可分党小组进行。（4）发放民主评议党员测评表，按照“优秀”“合格”“基本合格”“不合格”等次对每名党员进行民主测评。同时，发放党支部委员会测评表，按照“好”“较好”“一般”“差”等次对支部班子进行测评。
（二）不设支委会的党支部
召开全体党员大会。（1）支部书记作个人对照检查，应包括作为支部书记的支部工作情况和作为普通党员的情况。然后，其他党员依次对支部书记提出批评意见。批评结束后，支部书记要作简短的表态发言。（2）组织党员开展自我批评，然后其他党员依次对其提出批评意见，发言一个批评一个。（3）发放民主评议党员测评表，按照“优秀”“合格”“基本合格”“不合格”等次对每名党员进行民主测评。
（三）注意事项
1.开展相互批评时，要称呼某某同志，不能称呼职务，要直截了当指出问题和不足，真心实意提出改进意见。
2.开展批评和自我批评要坚持用事实说话，点到具体人具体事，真正达到既红脸出汗、触动思想，又增进团结、促进工作的效果。
3.党支部委员开展批评和自我批评，一般采取党支部委员会会议方式，同时在党员大会或者党小组会上结合个人自评、党员互评进行。
4.上级党组织派人列席党支部组织生活会和民主评议党员，一般要作会议点评。点评后，支部书记作表态发言。
5.党支部要安排专人负责会议记录。
三、会后工作
1.评定等次。根据民主测评情况，综合党员日常表现，实事求是地对每名党员提出评定意见并向本人反馈，评定为“优秀”的党员比例不超过正式党员总数的三分之一。
2.抓好整改落实。对查摆出的问题和党员群众的意见建议，党支部委员会要制定整改措施，党员要作出整改承诺，并在一定范围内公示。
3.归档会议材料。支委会查摆问题清单、民主测评表、会议记录等原始材料要存档备查。评议结果及支委会整改清单及时报党委组织部备案。
